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© | Data Pengaduan: 1 Data Pengaduan terisi di
1. Informasi Data Pengaduan aplikasi Pengaduan LKPP
2. Nama Paket;

b. iKode Rencana Umium
Pengadaan;

<. Instansi;
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€. Tahun Anggaran; dan
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2. Uraian Pengaduan.
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a. dokumen;

b. gambar; dan/atau
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4. Sumber informasi lain

Melakukan penyaringan data Pengaduan berdasarkan |
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mengidentifikzsi peraturan terkait uraian Pengaduan: pengaduan

a. apabila dats tidak lengkap; penelaah meminta data ke QU
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b. apabila date lengkap, dapat diteruskan
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resume
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2. Hasil resume;

a. Berkas lenglap
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memenuhi kriteria dan cata Pengaduan .
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ag:

APIP menyampaikan ringkasan tindak fanjut Pengad I o B - o = T Hasil Resume; 2 [Hasil tinjak lanjui
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